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Stellenausschreibung

Die Aufgaben des Regierungspréasidiums sind so vielfaltig wie die Menschen, die im
Regierungsbezirk Stuttgart leben. Sie méchten diese Vielfalt der Verwaltung in einer der groRten
Mittelbehdrden Deutschlands mit rund 2.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern kennenlernen?
Werden Sie Teil des Teams!

Mehrere Stellen in der Sachbearbeitung
(w/m/d) am Dienstsitz Stuttgart-

Vaihingen und Heilbronn

Besoldungsgruppe A 11
frihestmdglich zu besetzen

Informationen zum Reagierungspréasidium Stuttgart finden Sie hier.

Werden Sie Teil eines engagierten und dynamischen Teams, das sich mit einer Vielzahl von
interessanten, abwechslungsreichen und gesellschaftlich bedeutsamen Themen
auseinandersetzt. Derzeit haben wir folgende Stellen zu besetzen:

im Referat 12 - Personal -
+ Personalsachbearbeitung

im Referat 13 - Haushalt, Controlling -

- Sachbearbeitung im Bereich Haushalt, insbesondere Mittelbewirtschaftung,
Mittelverteilung, Haushaltstiberwachung, Zahlungsanordnungen

- Sachbearbeitung im Bereich Controlling, insbesondere Betrieb der Kosten- und
Leistungsrechnung, Betreuung von SAP-Anwendungen, Fortschreibung und
Aktualisierung der Steuerungsinstrumente, Weiterentwicklung des Berichtswesens und
des Fuhrungsinformationssystems, betriebswirtschaftliche Planung und Steuerung von
Prozessen, Erstellung von Analysen

im Referat 15.1 - Staatsangehérigkeitsrecht, Auslanderrecht -
+ Sachbearbeitung im Bereich des Aufenthaltsrechts, einschlieBlich Fachaufsicht,
Widerspruchsbearbeitung und rechtlicher Grundsatzfragen


https://rp.baden-wuerttemberg.de/rps/

im Referat 16 - Polizeirecht, Feuerwehr, Katastrophenschutz, Rettungsdienst, KMBD -
+ Sachbearbeitung im Bereich Aufsichtsbehdrde im Nichtfinanzbereich nach dem
Geldwéschegesetz

im Referat 41 - Mobilitat, Verkehr, StraBen -
Sachbearbeitung im Bereich des Grunderwerbs und Grundbuchangelegenheiten sowie
Vertretung der StraBenbauverwaltung bei der notariellen Beurkundung

im Referat 72 - Personal- und Verwaltungsangelegenheiten der Lehrkréfte -
 Personalsachbearbeitung von Lehrkraften

Stelle am Dienstsitz Heilbronn im Referat 92 - Verfahren nach dem Sozialgerichtsgesetz -
- Widerspruchsbearbeitung aus dem Schwerbehindertenrecht (SGB IX, dem
Justizvergutungs- und Entschadigungsgesetz (JVEG sowie aus dem Sozialen
Entschadigungsrecht (SER)

im Referat 95 - Landespriifungsamt fiir Gesundheitsberufe (LPA BW) -
- Sachbearbeitung im Bereich Gesundheitsberufe, Aufsicht Gber Pflegeschulen

Wir suchen tiichtige und engagierte Beamtinnen/Beamte des gehobenen Verwaltungsdienstes flr
interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeiten, die Ihren Neigungen
entsprechen. Eine ausfihrliche Aufgabenbeschreibung zu den zu besetzenden Stellen ist der

Stellenausschreibung als Anhang beigefiigt.

Wir setzen voraus:

+ Laufbahnbefahigung fir den gehobenen Verwaltungsdienst:
Abgeschlossenes Studium als Bachelor of Arts (B.A.) Public Management bzw. Bachelor of
Public Financial Management bzw. Bachelor of Laws (LL.B) Fachrichtung Rentenversicherung
bzw. als Diplom-Verwaltungswirtin/Verwaltungswirt (FH) oder ein bereits bestehendes
Beamtenverhaltnis im gehobenen Verwaltungsdienst bis zu Besoldungsgruppe A 10

 Bereitschaft, sich in komplexe Rechtsmaterien eigenstdndig einzuarbeiten

- Gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

- Eigeninitiative, Eigenstandigkeit und Sorgfalt bei der Aufgabenerledigung sowie Belastbarkeit

+ Strukturierte Arbeitsweise und ein Geschick dafir, auch langerfristig laufende Vorgédnge gut im
Blick zu behalten.

Wir bieten lhnen:
+ Eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit im Team

- Die Mdglichkeit der kreativen Mitgestaltung in einer modernen Verwaltung

+ Vielfaltige Fortbildungsmoglichkeiten

+ Eine ausgewogene Work-Life-Balance

- Ein modernes betriebliches Gesundheitsmanagement mit attraktiven Angeboten



- Firmenfitness Uber eine Betriebsmitgliedschaft (zu vergiinstigten Konditionen) bei einer
Fitnessplattform
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Ihre Bezahlung:

Die Stellen sind nach Besoldungsgruppe A 11 bewertet, eine Versetzung ist bis
Besoldungsgruppe A 10 moglich. Eine Beférderung nach A 11 bleibt einem spéteren
Auswahlverfahren vorbehalten.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Bitte bewerben Sie sich unter der Angabe der Kennziffer 26139 bis spatestens 25.10.2026
ausschlieBlich Uber unser Online-Bewerbungsverfahren: Online-Bewerbungsportal.

Bewerbungen per E-Mail oder in Papierform kénnen leider nicht bertcksichtigt werden.

Haben Sie noch Fragen?
Fir Ruckfragen stehen Ihnen gerne Frau Iris Schmid, Personalreferat, Tel. 0711-904-11219 oder
Frau Franziska Allgaier, Personalreferat, Tel. 0711-904-11252 zur Verfligung.

Weitere Hinweise

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 41 Stunden.

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Frauen werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert.

Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen
werden ausdrlcklich begriiBt und bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt.

Die Information zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen

Person nach Art. 13 der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) erhalten Sie unter
Informationen gem. Art.13 DSGVO zum Datenschutz bei Stellenausschreibungen

Jetzt bewerben!

o Kennziffer: 26139

e Bewerbungsfrist: 25.10.2026

e Bitte nutzen Sie unser
Onlineverfahren.

Regierungsprésidium Stuttgart
Referat 12, 70565 Stuttgart



https://lbv.landbw.de/service/jobticket-bw
https://bewerberportal.landbw.de/rp_st_v2/bestimmungen.php
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rps/service/seiten/stellenangebote/informationen-zum-datenschutz-bei-stellenangeboten/
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rps/service/seiten/stellenangebote/informationen-zum-datenschutz-bei-stellenangeboten/
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rps/service/seiten/stellenangebote/informationen-zum-datenschutz-bei-stellenangeboten/
https://bewerberportal.landbw.de/rp_st_v2/bestimmungen.php
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rps/
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rps/

Anhang zur Stellenausschreibung:

Beschreibungen der Tatigkeiten fiir die zu besetzenden Stellen beim Regierungsprasidium

Stuttgart im gehobenen Verwaltungsdienst

Anhang zur Stellenausschreibung:

Referat 12 -1 Stelle ,,Personal”

Ihre Aufgaben

Personalsachbearbeitung (konkreter Zustandigkeitsbereich wird noch festgelegt) fur
Beschaftigte und Beamtinnen und Beamte des mittleren, gehobenen und héheren Dienstes in
Personalvorgéngen aller Art (Beurlaubungen, Teilzeit, Versetzungen usw.) sowie

e Planung und Durchflihrung von Stellenausschreibungs- und Einstellungsverfahren
o Aktive Mitgestaltung und Weiterentwicklung von internen Prozessen
e Zusammenarbeit mit den zustéandigen Gremien zur Umsetzung von PersonalmaBnahmen

Referat 13 - 2 Stellen ,Haushalt, Controlling”

Stelle 1: Sachbearbeitung im Bereich Haushalt

Ihre Aufgaben

e Betreuung der Abteilungen 3 und 5 in Haushaltsangelegenheiten mit SAP S4/HANA,
insbesondere Mittelbewirtschaftung, Mittelverteilung, Haushaltstberwachung,
Zahlungsanordnungen mit Austibung der Anordnungsbefugnis

e Koordinierung und Mitwirkung bei der Haushaltsplanung und Rechnungslegung der

Fachhaushalte

Das Sachgebiet Haushalt ist Dienstleister fiir die Kolleginnen und Kollegen des
Regierungsprasidiums und sorgt flir einen wirtschaftlichen Einsatz der Finanzmittel. Wir stellen
den Haushaltsplan auf, bewirtschaften die Haushaltsmittel bedarfsgerecht und stellen die
Rechnungsergebnisse dar.

Sie betreuen die Abteilungen 3 ,Landwirtschaft, Landlicher Raum, Veterinar- und
Lebensmittelwesen® und 5 ,,Umwelt” einschlieBlich des Landesbetriebs Gewé&sser in allen
Haushaltsangelegenheiten. Dazu gehoren insbesondere die Haushaltsplanung, die Anmeldung
der Haushaltsmittel sowie die Verteilung der Mittel auf die jeweilige bewirtschaftende Stelle im
Haus.

Sie prifen elektronische Auszahlungsanordnungen Uber die E-Akte BW und geben diese im
SAP-System frei. Damit Giben Sie die Anordnungsbefugnis nach § 9 LHO aus. Zum



Jahresabschluss wirken Sie bei der Rechnungslegung der betreuten Bereiche mit. Zudem sind
Sie Ansprechperson fir die Mitarbeitenden der betreuten Abteilungen bei Fragen zum Haushalt,
beispielsweise zur Auswahl des richtigen Haushaltstitels oder zu zahlungsbegriindenden
Unterlagen.

Fir die Tatigkeit bendtigen Sie Kenntnisse im Landeshaushaltsrecht sowie in der E-Akte BW und
SAP. Die erforderlichen Kenntnisse werden durch E-Learning und eine umfassende Einarbeitung
vermittelt. Sie arbeiten dabei in einem Team, das sich gegenseitig unterstitzt und vertritt.

Die Stelle bietet viel ,Kundenkontakt® innerhalb des Hauses und eignet sich besonders flr
Personen, die sorgfaltig und selbststandig arbeiten, ihren Arbeitsalltag eigensténdig
organisieren und Freude am Umgang mit Zahlen haben.

Stelle 2: Sachbearbeitung im Bereich Controlling

Ihre Aufgaben

e Betreuung der Abteilung 1in Controlling-Angelegenheiten, insbesondere Betrieb der
Kosten- und Leistungsrechnung, Betreuung von SAP-Anwendungen, Fortschreibung und
Aktualisierung der Steuerungsinstrumente, Weiterentwicklung des Berichtswesen und
des Fuhrungsinformationssystems (FIS), betriebswirtschaftliche Planung und Steuerung
von Prozessen, Erstellung von Analysen; Information und Beratung der Referatsleitungen

e Verwaltung der Systeme SAP S 4/HANA (Systemcontrolling), insbesondere SAP-
Organisationsmanagement, Berechtigungs- und Rollenverwaltung, SAP-
Stammdatenpflege und Periodenabschluss

o Projektaufgaben im Bereich Geblhren und Kosten, Priifung bei Neufassung der VwV
Kostenfestlegung und des Landesgeblhrengesetzes, sowie Prifung der Mdglichkeit zur

Refinanzierung bei Bereichen mit eigenen Einnahmen

Das Controlling unterstitzt die Fiihrungskrafte des Regierungsprasidiums und der
Ubergeordneten Behdrden mit quantitativen und qualitativen Daten als
Entscheidungsgrundlage. Dabei wird insbesondere die Kosten- und Leistungsrechnung in SAP
genutzt, um den Ressourcenverbrauch und die Leistungserstellung abzubilden.

Controlling beschreibt den gesamten Regelkreis aus Festlegung von Zielen (Planung), Soll-Ist-
Analyse (Kontrolle) bis hin zur Einleitung von GegenmaBnahmen bei Abweichungen
(Steuerung).

Als Abteilungscontroller betreuen Sie die Abteilung 1 ,Steuerung, Verwaltung und
Bevolkerungsschutz“, welche Themen wie Organisation, Personal, Finanzen, Gebaude und
Ausstattung sowie Flichtlingsaufnahme, Polizei, Feuerwehr, Katastrophenschutz und
Informationssicherheit umfasst.

lhre Aufgabe ist die Sammlung, Aufbereitung und Analyse von Informationen zur Unterstitzung
der Referats- und Abteilungsleitungen bei zielgerichteten Entscheidungen. Als Datengrundlage



dienen Informationen aus der Kosten- und Leistungsrechnung sowie der kostentrdgerbezogenen
Zeit- und Mengenerfassung. Gemeinsam mit Kollegen verwalten Sie das SAP-System fir das
gesamte Haus und entwickeln die Controlling-Instrumente und das Berichtswesen laufend
weiter. In |hrem Spezialgebiet Geblhren und Kosten sind Sie Ansprechperson fir alle
Organisationseinheiten, fiihren Hausabfragen durch und unterstitzen bei
Geblhrenkalkulationen.

Sie arbeiten in einem Team aus acht Personen und tauschen sich regelméaBig Uber laufende
Themen aus. Dartiber hinaus besteht ein regelméaBiger Austausch mit den Controllingeinheiten
der Ubrigen Regierungsprasidien und dem Controlling des Innenministeriums.

Eine gewisse Neigung zu zahlenmaBigen Zusammenhangen, Offenheit fir
betriebswirtschaftliche Themen und keine Scheu vor Buchhaltungsprogrammen,
Dokumentenlenkung und Tabellenkalkulation sind von Vorteil. Das erforderliche
Anwendungswissen erwerben Sie durch die kollegiale Einarbeitung und E-Learning.

Referat 15 -1 Stelle ,Staatsangehoérigkeitsrecht, Ausldnderrecht”

Ihre Aufgaben

Durchfiihrung des Aufenthaltsgesetzes mit Nebengesetzen sowie Wahrnehmung der
Fachaufsicht Uber die unteren Auslanderbehdrden

Bearbeitung von Widerspriichen, Erstellung von Berichten und Stellungnahmen an das
Ministerium der Justiz und fir Migration zu Eingaben und Petitionen,
Einzelfallentscheidungen im Rahmen von Zustimmungsvorbehalten

Rechtliche Beratung von Ausléanderbehérden nach Zuweisung, Vorbereitung und Teilnahme
von Besprechungen mit Behérden und die Vertretung des Landes vor dem
Verwaltungsgericht im Fall der Beiladung

Bearbeitung rechtlicher Grundsatzfragen

Referat 16 -1 Stelle ,,Polizeirecht, Feuerwehr, Katastrophenschutz, Rettungsdienst, KMBD*

Ihre Aufgaben

Selbstandige risikoorientierte Recherche und Auswahl von Verpflichteten im
Nichtfinanzsektor

Durchfiihrung von schriftlichen Prifungen und Vor-Ort-Prifungen (Kontrollen) im Rahmen
der Geldwascheaufsicht

Bearbeitung von Antrdgen zur Auslagerung von internen SicherungsmaBnahmen
Ansprechpartner fur Verpflichtete bezlglich der Umsetzung der Vorgaben des
Geldwéschegesetzes

Bearbeitung und Beantwortung von Rechtsfragen zum Geldwaschegesetz von
Unternehmen, Steuerberatern und Anwalten



Zusammenarbeit und Informationsaustausch mit anderen Behdrden in Baden-Wiirttemberg
und in anderen Bundeslandern, u.a. Abgabe von Geldwéascheverdachtsmeldungen an die
Financial Intelligence Unit (FIU)

Anordnungen, Androhung und Festsetzung von Zwangsgeldern, Durchflihrung von
geldwéscherechtlichen BuBgeldverfahren

Referat 41 -1 Stelle ,,Mobilitat, Verkehr, StraBen”

Auf dem Weg hin zu einer zukunftsorientierten Mobilitat erarbeitet die Abteilung 4 - Mobilitat,
Verkehr, StraBen - passende Lésungen fir alle Nutzerinnen und Nutzer der Verkehrsinfrastruktur.
Daher verstehen wir uns als Mobilitdtsverwaltung, die als Teil des Regierungsprésidiums
Stuttgart das Bestandsnetz von rund 4.100 km Bundes- und Landesstra3en sowie eine Vielzahl
von Bricken und Tunneln betreut.

Ihre Aufgaben:

Abwicklung von Fortfliihrungsnachweisen im Zuge der Bearbeitung von
Grunderwerbsvorgédngen

Flhren der erforderlichen Verhandlungen, AbschlieBen von Vereinbarungen

Einholen von Vollmachten, Zustimmungserkldrungen und Freigaben dinglicher Belastungen
im Grundbuch

Vertreten der StraBenbauverwaltung bei der notariellen Beurkundung insbesondere der
Feststellung des Vertragsgegenstandes von Kaufvertrédgen, Erklarung der Auflassung

Stellen von Grundbuchantrégen, z.B. auf Grundbuchberichtigung nach § 6
FernstraBengesetz oder § 10 StraBengesetz

Referat 72 -1 Stelle ,,Personal- und Verwaltungsangelegenheiten der Lehrkrafte®

Ihre Aufgaben

Bearbeitung der Personalverwaltungsangelegenheiten von Lehrkraften im Beamten- und
Arbeitnehmerverhéltnis. Die Aufgaben erfordern detaillierte Kenntnisse im Haushalts-, Beamten-
und Tarifrecht. Zur Anwendung kommen verschiedene EDV-gesteuerte Verfahren, insbesondere
das Personalverwaltungssystem Dipsy.

Referat 92 -1 Stelle ,Verfahren nach dem Sozialgerichtsgesetz®

Sachbearbeitung im Referat 92 (Verfahren nach dem Sozialgerichtsgesetz) am Dienstsitz
Heilbronn

Das Schwerbehindertenrecht leistet einen wichtigen Beitrag zur Férderung der Teilhabe von
Menschen mit Behinderung am gesellschaftlichen Leben. Der Grad der Behinderung sowie die
Nachteilsausgleiche (wie bspw. Behindertenparkausweise, kostenfreier OPNV oder
RundfunkbeitragsermaBigungen) werden dabei von den Versorgungsamtern festgestellt.



AuBerdem gewahren diese Hilfen und Entschadigungen fiir Opfer von Gewalttaten, bei
Impfschaden und Ahnlichem. Das Referat 92 tiberpriift als zentrale Widerspruchsstelle die
Bescheide der 35 Versorgungséamter Baden-Wirttembergs. Wir vertreten zudem das Land in
anschlieBenden Gerichtsverfahren vor den Sozialgerichten in Baden-Wirttemberg und im Bund.

Ihre Aufgaben:

Nach grindlicher, individueller Einarbeitung durch ein Team aus erfahrenen persénlichen
Ansprechpartnern (darunter auch Juristinnen und Juristen)

e Dbearbeiten Sie eigenstéandig Widerspruchsverfahren aus dem Schwerbehindertenrecht
(SGB IX) sowie dem Sozialen Entschadigungsrecht (SER),

o setzen Sie in erfolgreichen Widerspruchsverfahren auf entsprechenden Antrag Kosten
wie bspw. Anwaltsgebihren und Auslagen fest,

e nehmen Sie in den genannten Rechtsgebieten selbstandig als Sitzungsvertreter/in
Gerichtsverhandlungen und Erérterungstermine bei den Sozialgerichten in Baden-
Wiirttemberg wahr,

e beraten Sie die Versorgungsamter in rechtlich anspruchsvollen Fallkonstellationen.

Die Tatigkeit erfordert die Bereitschaft zu Dienstreisen zu den Sozialgerichten in Baden-
Wirttemberg, wobei Sie sich in Absprache mit lhren Kolleginnen und Kollegen selbst fir die
Gerichtstermine einteilen und fir die Dienstreisen auch den hauseigenen Fuhrpark nutzen
kénnen.

Referat 95 -1 Stelle ,Landespriifungsamt fiir Gesundheitsberufe (LPA BW)“

Ihre Aufgaben:

Referat 95 ist im Regierungsbezirk Stuttgart zustandig fur rund 110 berufliche Schulen mit tUber
20 Gesundheitsberufsausbildungen und fihrt dort die Aufsicht sowie die staatlichen
Abschlussprifungen fir jahrlich rund 3000 Auszubildende durch. Nach Bestehen werden die
Abschlusszeugnisse und bei Vorliegen aller persénlichen Voraussetzungen auch die
Berufserlaubnisurkunden ausgestellt. Zu diesen staatlich reglementierten Gesundheitsberufen
gehoren die Pflegeberufe und die Gesundheitsfachberufe sowie auch die sozialen oder
sozialpflegerischen Berufe. Bei Letzterem liegt der Schwerpunkt der neu zu besetzenden Stelle
in einem Team mit einer erfahrenen Kollegin. Die Arbeit im Sachgebiet lauft lber eine digitale
Fachanwendung und im immer gréBeren MalBe auch papierlos in der E-Akte mit Hilfe eines
Datenaustausches mit den Schulen Uber die Landes-Cloud. Wesentlicher Aspekt der Tatigkeit ist
der fachliche Austausch mit den Schulen bzw. den Schulleitungen. Zudem findet ein
regelmaBiger fachlicher Austausch mit den anderen drei Regierungsprasidien sowie dem
Sozialministerium statt. Homeoffice ist gut moglich.
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