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Friedrichshafen sucht Sie! Eine dynamische Stadt mit vielen Mdglichkeiten — Friedrichshafen ist das wirtschaftliche Zentrum einer attraktiven
Region direkt am Bodensee. Wir sind eine moderne Stadtverwaltung, die gesellschatftliche Vielfaltim Alltag lebt und eine Unternehmenskultur
der gegenseitigen Wertschatzung pflegt. Rund 1.600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unserer Stadtverwaltung sorgen téaglich fur die
Lebensqualitat von rund 62.000 Einwohnern.

Unterstiitzen Sie uns dabei.

Wir haben im Amt fiir Biirgerservice, Sicherheit und Ordnung — Abteilung Mobilitat und Verkehr — zum néchstméglichen Zeitpunkt folgende
Stelle (m/w/d) zu besetzen:

Sachgebietsleitung Verkehrsrecht und Schwertransporte

In der Smart City Friedrichshafen 2030 greifen die Zahnréder verschiedener Mobilitatsformen nahtlos ineinander - ob zu Ful3, auf dem Rad,
mit dem E-Scooter, im selbstfahrenden Bus, auf dem klimaneutralen Katamaran oder im Zeppelin. Biirger/-<innen, Pendler/-innen, und
Besucher/-innen kommen einfach, schnell und klimaneutral an ihr Ziel. Die Abteilung Mobilitat und Verkehr sorgt dabei fiir einen sicheren
Verkehrsablauf und setzt umweltfreundliche und innovative Mobilitatsformen um.

lhre Aufgaben

« Leitung und Organisation des Sachgebiets Verkehrsrecht einschlie3lich fachlicher und organisatorischer Verantwortung fir die
Mitarbeitenden

« Bearbeitung grundsétzlicher und konzeptioneller Fragestellungen im Bereich des StraBenverkehrsrechts sowie Weiterentwicklung der
internen Ablaufe und Verfahrensstandards

 Erteilung und Uberwachung verkehrsrechtlicher Anordnungen nach der StraRenverkehrs-Ordnung (StVO)

« Genehmigung von GroRraum- und Schwertransporten, Koordinierung mit beteiligten Behdrden und Institutionen

« Vorbereitung von Entscheidungsvorlagen, Erstellung fachliche Stellungnahmen und Leitlinien

e Zusammenarbeit und Abstimmung mit externen Stellen wie Polizei, Stralenbaulasttrdgern und weiteren Beteiligten

Eine Anpassung des Aufgabengebietes behalten wir uns vor.

Ihr Profil

« Ein abgeschlossenes Studium fiir den gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst (Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) bzw. Bachelor of
Arts - Public Management (B. A.)); Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachwirt/-in alternativ eine vergleichbare Qualifikation

« Fundierte Kenntnisse im Verwaltungsrecht sowie Kenntnisse im Verkehrsrecht sind wiinschenswert

« Ein hohes Mal? an Selbstorganisation und eine strukturierte Arbeitsweise

« Eine ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

« Kooperations- und Konfliktfahigkeit sowie Durchsetzungsfahigkeit

« Fahigkeit zur Ubernahme von Eigenverantwortung, Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit

o Fuhrerschein Klasse B

* Gute EDV-Kenntnisse

« Fur Berufsanfanger/-innen geeignet



Wir bieten lhnen

« Einen (krisen-)sicheren modernen Arbeitsplatz mit einer unbefristeten Tatigkeit in Vollzeit (39 bzw. 41 Wochenstunden)

« Eine leistungsgerechte Vergitung bei Vorliegen der personlichen und tariflichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 10 TV6D inklusive
Zusatzrente (ZVK), Leistungsentgelt, Jahressonderzahlung und Vermdgenswirksame Leistungen

« Bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen eine Anstellung im Beamtenverhaltnis bis Besoldungsgruppe A 11 LBesGBW

« Ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet sowie eine fundierte Einarbeitung

e Eine Einbindung in ein leistungsstarkes Team und ein freundliches Arbeitsklima

« Flexible Arbeitszeiten, Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch Gleitzeit sowie nach Absprache Mdéglichkeit zur Arbeit im Homeoffice

« Vielseitige Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

« Fahrtkostenzuschiisse fiir den OPNV und ein zinsloses Darlehen fiir einen Fahrradkauf

« Angebote zur Gesundheitsforderung u.a. eine finanziell geférderte Firmenfitness-Mitgliedschaft

« Mitarbeitendenrabatte zahlreicher Anbietender (Corporate benefits)

Unter jobs.friedrichshafen.de erfahren Sie mehr Uiber unsere vielfaltigen Karriere- und Entwicklungsmdglichkeiten und unsere Angebote fir
Mitarbeitende.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung bis 14.12.2025 auf dem Bewerberportal der Stadt Friedrichshafen unter jobs.friedrichshafen.de ein.

Fur weitere Auskiinfte zum Stelleninhalt stehen Ihnen Herr Dunkenberger, Abteilungsleiter der Abteilung Mobilitat und Verkehr, unter der
Telefonnummer 07541 203-52110 und fiir sonstige Auskiinfte Frau Schlegel, Personalreferentin, unter der Telefonnummer 07541 203-51128
gerne zur Verfligung.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie hier.

Fihlen Sie sich angesprochen?

Jetzt bewerben!

Zuriick zu den Stellenangeboten


https://www.friedrichshafen.de/datenschutz/
https://bewerbung.friedrichshafen.de/
https://www.friedrichshafen.de/jobs/stellenangebote/
https://www.haufe.de/oeffentlicher-dienst/personal-tarifrecht/entgelttabellen/entgelttabelle-tvoedvka_144_519500.html
https://lbv.landbw.de/documents/d/guest/3_besoldungstabelle-ab-01-02-2025
https://www.friedrichshafen.de/buerger-stadt/rathaus-buergerservice/stellenangebote-1/
https://www.friedrichshafen.de/buerger-stadt/rathaus-buergerservice/stellenangebote-1/

