
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Das Landratsamt Main-Tauber-Kreis ist ein modernes Dienstleistungsunternehmen mit einem breiten Aufgabenfeld von A 
wie Abfallwirtschaft bis Z wie Zulassung. Unsere rund 1000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter profitieren von familien-
freundlichen Angeboten, flexiblen Arbeitszeitmodellen und modernen Arbeitsplätzen. 
 
Bei der Stabsstelle Digitalisierung in Tauberbischofsheim ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 
eine Stelle als 
 

Sachbearbeiter (m/w/d) Digitalisierung 
 
unbefristet in Voll- oder Teilzeit (Jobsharing) zu besetzen.  
 
Ihr Aufgabengebiet: 

• Durchführung von Digitalisierungsprojekten zur Einführung der elektronischen Akte 

• Digitalisierung von Onlinebürgerdiensten und internen Verwaltungsabläufen 

• Mitarbeit im Digitalisierungsprojekt des Öffentlichen Gesundheitsdienstes im Main-Tauber-Kreis 

• Erstellung von Konzepten und Mitarbeit bei der Ausarbeitung von Arbeits- und Dienstanweisungen im Rahmen der 
Digitalisierung 
 

Der konkrete Aufgabenzuschnitt erfolgt im Rahmen der Einarbeitung. 
 
Ihr Profil: 

• Bachelor of Arts Digitales Verwaltungsmanagement, Diplom-Verwaltungswirt (FH) (m/w/d), Bachelor of Arts Public 
Management (m/w/d) oder vergleichbare Beschäftigte (z.B. Angestelltenprüfung II) sowie Bachelor of Arts BWL Öf-
fentliche Wirtschaft oder abgeschlossenes Studium im Bereich Digitalisierung, Organisationsentwicklung, Prozessma-
nagement, Informatik und BWL mit Erfahrung in der öffentlichen Verwaltung bzw. im Digitalisierungsbereich oder 
vergleichbare Qualifikation 

• Fähigkeit zum selbständigen, strukturierten und konzeptionellen Arbeiten 

• Bereitschaft, sich in komplexe und technische Sachverhalte einzuarbeiten 

• sehr gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit 

• hohes Maß an Empathie und Kommunikationsfähigkeit 

• Flexibilität und Einsatzbereitschaft im Team 
 
Unser Angebot: 

• verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit an einem interessanten Arbeitsplatz 

• flexible Arbeitszeiten bei einem familienfreundlichen Arbeitgeber 

• Home-Office tageweise möglich (nach erfolgter Einarbeitung) 

• Corporate Benefits (attraktive Mitarbeiterrabatte), Jobbike 

• Betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen 

• Besoldung bis Besoldungsgruppe A 11 LBesGBW bzw. Entgeltgruppe 10 TVöD  
(Jahresbruttogehalt von rd. 53.000 Euro bis 74.000 Euro) 

• Möglichkeit des Jobsharings, weshalb Bewerbungen in Teilzeit erwünscht sind 
 
Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bitte bis 16. August 2026 an das 
 

Landratsamt Main-Tauber-Kreis 
Amt für Personal und Zentrale Dienste 

Gartenstraße 1, 97941 Tauberbischofsheim 
 
Online-Bewerbungen über unser Bewerbungsportal unter www.main-tauber-kreis.de/jobs, Ausschreibung Nr. 2026-15-
01, sind ausdrücklich erwünscht. Für Fragen steht Ihnen Herr Julian Wegmann, Telefon 09341/82-5593, zur Verfügung. 

http://www.main-tauber-kreis.de/jobs

