
 
 

 
 

 

Zur Ergänzung unseres Teams sucht die Gemeinde Hohberg zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen Mitarbeiter (m/w/d) als 

 

Sachgebietsleitung 
Betreuung, Bildung, Soziales, ÖPNV 

 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:  
- Fachliche und organisatorische Leitung des Sachgebiets 
- Schulangelegenheiten und Kindertagesstätten 
- Organisation der Schülerbetreuung inkl. der kommenden Ganz-

tagsbetreuung in der Grundschule 
- Schülerbusverkehr und ÖPNV 
- Sozialangelegenheiten der Kommune 
 
Änderungen des Aufgabengebiets bleiben vorbehalten.  

 
Wir erwarten: 
- Kommunikationsstärke, Durchsetzungsvermögen, Teamfähigkeit 

und selbstständiges Arbeiten  
- Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative und Flexibilität 
- ein abgeschlossenes Studium als Bachelor of Arts – Public  

Management (m/w/d) bzw. Dipl.–Verwaltungswirt (FH) (m/w/d), 
einen Abschluss als Verwaltungsfachwirt (m/w/d) oder eine ver-
gleichbare Qualifikation 

 
Wir bieten: 
- ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit Gestal-

tungsspielraum 
- Möglichkeiten zur bedarfsorientierten Fort- und Weiterbildung 
- Zusatzversorgung und Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

sowie Mitarbeiter-Benefits, Fahrradleasing und Jobticket 
- bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen eine Be-

amtenstelle in der Besoldungsgruppe A 10 LBesGBW oder eine 
unbefristete Beschäftigung nach dem Tarifvertrag für den öffent-
lichen Dienst (TVöD) in EG 9b bei entsprechender Qualifikation. 
Die Jahresbruttobesoldung bzw. das Jahresbruttoentgelt beginnt 
je nach Beschäftigungsstatus bei 46.267 Euro bzw. 47.248 Euro. 
 
 

 

Wir freuen uns über Ihre Online-Bewerbung bis zum 
02.08.2026 unter www.hohberg.de, Rubrik Rathaus, 
Stellenanzeigen. 
 
Nähere Auskünfte erteilt Ihnen Herr Christof Kaiser  
(Rechnungsamtsleiter, Tel. 07808/88-30, kaiser@hohberg.de). 


