
IHRE AUFGABEN

   Eine Änderung des Aufgabengebietes behalten wir uns vor.

IHR PROFIL 

WIR BIETEN

INTERESSIERT?

Wir bieten ab sofort eine Stelle für eine

LEITUNG DER GEMEINDEKASSE (M/W/D) 

fachliche Leitung einschließlich der Verbandskassen mit eigenverantwortlicher Erledigung aller Kassengeschäfte, insbesondere

Verwaltung der Kassenmittel, Buchführung und Zahlungsverkehr

•

eigenverantwortliche Erledigung und Überwachung aller Kassengeschäfte•

Erstellung und Überprüfung der Tages- und Kassenabschlüsse sowie Vorbereitungen für die Jahresabschlüsse•

Aufsicht über die Nebenkassen und Zahlstellen•
eigenständige Führung der Finanzstatistik•

Planung und Sicherung der Kassenliquidität (Liquiditätskredite, Fest- und Termingelder)•
fachliche Leitung des Vollstreckungswesens und Forderungsmanagements•

eigenverantwortliche Sachbearbeitung des Mahn-, Beitreibungs- und Vollstreckungswesens•

Bearbeitung von Ratenzahlungen, Stundungen, Niederschlagungen und Erlässen•
Bearbeitung der Umsatzsteuer-Voranmeldungen•

• allgemeine Angelegenheiten der Gemeindekasse•

ein erfolgreich abgeschlossenes verwaltungsbezogenes oder kaufmännisches Bachelor- oder Fachhochschulstudium oder eine

qualifizierte Berufsausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung im Bereich Buchhaltung und Finanzwesen

•

Rechts- und Fachkenntnisse in den genannten Aufgabenbereichen•

nach Möglichkeit Kenntnisse im Fachverfahren SAP oder einem anderen Fachverfahren basierend auf dem NKHR•
sehr gute EDV-Kenntnisse in Word, Excel, idealerweise Kenntnisse in Digitalisierungsprozessen•

Verwaltungskenntnisse und Berufserfahrung im kommunalen Finanz- und Kassenwesen sind von Vorteil•

selbstständiges, sorgfältiges sowie lösungsorientiertes Arbeiten•
hohe Belastbarkeit, Stressresistenz•

Teamfähigkeit sowie freundliches und sicheres Auftreten im Umgang mit Bürgern

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und Qualifikation im Rahmen der geltenden gesetzlichen Bestimmungen

bevorzugt berücksichtigt.

•

eine abwechslungsreiche, interessante und herausfordernde Aufgabe•

eine unbefristete Vollzeitstelle, auf Wunsch Besetzung in Teilzeit ab 75%•

eine Vergütung nach Entgeltgruppe 9a TVöD•
flexible Arbeitszeiten im Rahmen unserer Gleitzeitregelungen•

bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsangebote•
einen Zuschuss zur Altersvorsorge•

die Möglichkeit eines Jobrad-Leasings und eines Zuschusses zum Job-Ticket•

einen neuen, modernen Arbeitsplatz•
Wertschätzung für ehrenamtliches Engagement - z.B. Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr•



Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Bewerbung mit vollständigen und aussagekräftigen Unterlagen reichen Sie

bitte bis spätestens 04.06.2026 über den nachfolgenden Button "Online-
Bewerbung" ein.

Für nähere Auskünfte steht Ihnen

Stadtkämmerin Frau Müller-Gau per Mail kmueller-

gau@laichingen.de gerne zur Verfügung.


