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Wir bieten ab sofort eine Stelle fiir eine

LEITUNG DER GEMEINDEKASSE (M/W/D)

IHRE AUFGABEN

fachliche Leitung einschliefilich der Verbandskassen mit eigenverantwortlicher Erledigung aller Kassengeschafte, insbesondere
Verwaltung der Kassenmittel, Buchfiihrung und Zahlungsverkehr

eigenverantwortliche Erledigung und Uberwachung aller Kassengeschifte

Erstellung und Uberpriifung der Tages- und Kassenabschliisse sowie Vorbereitungen fiir die Jahresabschliisse
Aufsicht uber die Nebenkassen und Zahlstellen

eigenstandige Fihrung der Finanzstatistik

Planung und Sicherung der Kassenliquiditat (Liquiditatskredite, Fest- und Termingelder)

fachliche Leitung des Vollstreckungswesens und Forderungsmanagements

eigenverantwortliche Sachbearbeitung des Mahn-, Beitreibungs- und Vollstreckungswesens

Bearbeitung von Ratenzahlungen, Stundungen, Niederschlagungen und Erlassen

Bearbeitung der Umsatzsteuer-Voranmeldungen

allgemeine Angelegenheiten der Gemeindekasse

Eine Anderung des Aufgabengebietes behalten wir uns vor.

IHR PROFIL

ein erfolgreich abgeschlossenes verwaltungsbezogenes oder kaufmannisches Bachelor- oder Fachhochschulstudium oder eine
qualifizierte Berufsausbildung mit mehrjahriger Berufserfahrung im Bereich Buchhaltung und Finanzwesen

Rechts- und Fachkenntnisse in den genannten Aufgabenbereichen

nach Maoglichkeit Kenntnisse im Fachverfahren SAP oder einem anderen Fachverfahren basierend auf dem NKHR

sehr gute EDV-Kenntnisse in Word, Excel, idealerweise Kenntnisse in Digitalisierungsprozessen

Verwaltungskenntnisse und Berufserfahrung im kommunalen Finanz- und Kassenwesen sind von Vorteil

selbststandiges, sorgfaltiges sowie lGsungsorientiertes Arbeiten

hohe Belastbarkeit, Stressresistenz

Teamfahigkeit sowie freundliches und sicheres Auftreten im Umgang mit Blirgern

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und Qualifikation im Rahmen der geltenden gesetzlichen Bestimmungen
bevorzugt beriicksichtigt.

WIR BIETEN

eine abwechslungsreiche, interessante und herausfordernde Aufgabe

eine unbefristete Vollzeitstelle, auf Wunsch Besetzung in Teilzeit ab 75%

eine Verguitung nach Entgeltgruppe 9a TV6D

flexible Arbeitszeiten im Rahmen unserer Gleitzeitregelungen

bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsangebote

einen Zuschuss zur Altersvorsorge

die Mdglichkeit eines Jobrad-Leasings und eines Zuschusses zum Job-Ticket

einen neuen, modernen Arbeitsplatz

Wertschdtzung fiir ehrenamtliches Engagement - z.B. Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr
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