Schwabisch Gmiind
Stadtverwaltung

Bei der Stadtkdmmerei, Abteilung
Haushalt/Controlling, ist zum 1. Méarz 2027
eine Stelle als

Sachbearbeiter (m/w/d)

in Vollzeit zu besetzen.
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

e Jahresabschluss/Anlagenbuchhaltung

o Koordination und Erstellung von Jahres-
abschlUssen fur die Stadt, das Landes-
gymnasium fr Hochbegabte und die
Hospitalstiftung zum Heiligen Geist

o Aufbereitung der Ergebnis- und Finanz-
rechnung fir die Jahresabschlisse

o Mitwirkung bei der Erstellung der Re-
chenschaftsberichte

o Unterstitzung und Vertretung Sachge-
bietsleitung Anlagenbuchhaltung/Jahres-
abschluss

e Haushalts- und Finanzverwaltung der Stadt
o Haushaltsplanung in Teilbereichen des
Ergebnis- und Finanzhaushalts
o  Betreuung einzelner Fachamter beim
Vollzug des Ergebnishaushalts
o  Uberwachung von Budgets in der
Finanzsoftware

e Finanzverwaltung der Erika-Kunzel-Stiftung
o Haushaltsplanung
o Haushaltsvollzug
o Jahresabschluss

Eine Abgrenzung des Aufgabengebiets bleibt
vorbehalten.

Sie verflgen Uber:

e Abschluss als Bachelor of Arts — Public Ma-
nagement/Diplomverwaltungswirt (FH) bzw.
LL.B. Allgemeine Finanzverwaltung oder eine
gleichwertige Qualifikation (z. B. ein Studium
der Betriebswirtschaftslehre)

e finanz- und betriebswirtschaftliche Kenntnisse,
idealerweise im Neuen Kommunalen Haus-
halts- und Rechnungswesen (NKHR)

e fundierte EDV-Kenntnisse, insbesondere mit
MS-Office

Das Rechnungswesen der Stadt Schwabisch Gmund
wird mit der Finanzsoftware kFN (Infoma)
durchgefihrt.

Die Stelle erfordert eine Personlichkeit, welche
neben Kommunikationsfahigkeit und
Verantwortungsbewusstsein, eine zuverlassige und
strukturierte Arbeitsweise und Teamfahigkeit
mitbringt.

Dazu sollten Flexibilitat sowie selbststandiges und
eigenverantwortliches Arbeiten selbstverstandlich
sein.

Die Stelle eignet sich auch fir Absolventen (m/w/d)
der Hochschulen fur 6ffentliche Verwaltung Lud-
wigsburg und Kehl.

Wir bieten:

e interessantes und abwechslungsreiches Aufga-
bengebiet, ein harmonisches Arbeitsumfeld
und einen krisensicheren Arbeitsplatz

e Moglichkeit der persénlichen und fachlichen
Weiterentwicklung durch den Besuch von
Fortbildungsveranstaltungen

e gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie
aufgrund von flexiblen Homeoffice- sowie
Gleitzeitregelungen

e  zinsloses Arbeitgeberdarlehen beim Fahrrad-
kauf

e vielfdltige Angebote im Rahmen des
betrieblichen Gesundheitsmanagements

e Zuschuss zum Jobticket fur den OPNV

Die Vergutung richtet sich nach den personlichen
Voraussetzungen im Beamtenverhaltnis bis zur
Besoldungsgruppe A 11 LBesGBW. Eine Einstellung
im Beschaftigungsverhaltnis bis Entgeltgruppe 9¢
TVOD ist ebenfalls maglich.

Haben wir |hr Interesse geweckt? Dann bewerben
Sie sich bis spatestens 1. November 2026 bequem
online unter www.schwaebisch-gmuend.de/stellen-
angebote-karriere.html.

Fur Fragen und AuskUnfte steht hnen der Leiter
der Abteilung Haushalt/Controlling, Herr Ringel
(Tel. 07171 603-2016) gerne zur Verflgung.

Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind fur die
Stadt Schwabisch GmUnd selbstverstandlich. Wir
freuen uns Uber jede Bewerbung.
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