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= Bewerbungsschluss: 11.05.2026

€ Entgeltgruppe bis E 11 TV-L

c Vollzeit / Teilzeit / zunachst auf zwei Jahre
befristet

Das Staatliche Hochbauamt Stuttgart realisiert vielfaltige
Bauprojekte im Auftrag des Bundes - in Baden-
Wirttemberg sowie auch im Ausland. Eingebunden in den
leistungsstarken Bundesbau Baden-Wirttemberg mit rund
780 Mitarbeitenden betreuen wir zivile und militarische
BaumaBnahmen. Wir arbeiten in interdisziplindren Teams
aus jungen und erfahrenen Baufachleuten aller Sparten, als

Bauherrenvertretung und Generalplanungsburo.

DAS SIND IHRE NEUEN AUFGABEN

*  Personalbetreuung und -beratung fir ca. 120

Beschaftigte

*  Klérung von arbeits-, tarif- und beamtenrechtlichen

Fragestellungen
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*  Durchfihrung der Stellenbesetzungsverfahren und

Bewerbermanagement

DAS BRINGEN SIE MIT

+  Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor- bzw.
Fachhochschulabschluss) der Fachrichtung Public
Management, allgemeine Finanzverwaltung,
Personalmanagement bzw. vergleichbare

Qualifikationen

*  Berufserfahrung im Bereich Personal sowie Kenntnisse
im Arbeitsrecht des TV-L und der beamtenrechtlichen

Vorschriften sind von Vorteil

»  Diskretion, Teamfahigkeit sowie Verstandnis fiur die

Belange der Beschaftigten
*  Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

*  Bereitschaft zu einer Sicherheitsliberprifung nach

Landessicherheitstuberprifungsgesetz

DAS ERWARTET SIE BEI UNS

*  Eine moderne Verwaltung und gelebte Teamkultur
*  Modglichkeit zum Homeoffice

. Work-Life-Balance, familienfreundliche und flexible

Arbeitszeitmodelle



* Die Vergltung erfolgt nach dem Tarifvertrag fur den
dffentlichen Dienst der Lander (TV-L) bis
Entgeltgruppe 11, abhangig von den personlichen

Voraussetzungen

» Jahrliche Sonderzahlung sowie die betriebliche

Altersversorgung des 6ffentlichen Dienstes

*  Persodnliche und fachliche Weiterentwicklung durch

ein umfassendes Fortbildungsangebot

. Nachhaltige Mobilitdt mit dem JobTicket BW,
Deutschland-Ticket und JobBike BW

*  Sehr gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen

Verkehrsmitteln, nahe Hauptbahnhof Stuttgart

KONTAKT

Sie haben Fragen zum Bewerbungsprozess:
Frau Nicole Graner (Personalabteilung)
Tel. 0711 21802 904

E-Mail: bewerbung.hbas@vbv.bwl.de

Fachliche Fragen:

Herr Bartlomiej Réder (Abteilungsleiter Allgemeine
Verwaltung)

Tel. 0711 21802 810

IHRE BEWERBUNG

Werden Sie ein Teil unseres Teams!

Senden Sie ihre Bewerbung bitte bis zum 11.05.2026
per E-Mail an: bewerbung.hbas@vbv.bwl.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

WEITERE INFORMATIONEN

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die grundséatzlich

teilbar ist.

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind

Bewerbungen von Frauen besonders erwiinscht.
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Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden
ausdriicklich begrit. Sie werden bei entsprechender

Eignung bevorzugt berilicksichtigt.
Die Stelle ist zunachst auf zwei Jahre befristet.

Datenschutzhinweise

Zum Stellenangebot

Weitere Stellenangebote und Informationen gibt’s auf

unserem Karriereportal unter

amtlich-was-bewegen.de
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mailto:bewerbung.hbas@vbv.bwl.de
https://www.bundesbau-bw.de/fileadmin/user_upload/Bundesbau/Karriere/Datenschutz_Pdf/Informationen_fuer_Bewerberinnen_und_Bewerber_nach_Art._13_DSGVO__002_.pdf
https://bundesbau-bw.de/karriere/stellenangebot-detail/ingenieur-der-fachrichtung-elektrotechnik-m-w-d-2
https://fm.baden-wuerttemberg.de/de/amtlich-was-bewegen

