
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unseren Fachbereich Personal, Geschäftsteil
Personalmanagement und Personalentwicklung einen

Personalreferenten (m/w/d), 100%
Kennziffer 144 / 25 / 111

Zu Ihren Aufgaben gehören:

 die Bearbeitung sämtlicher Aufgaben im Bereich der Personaladministration und die
Vorbereitung und Umsetzung aller Personalprozesse vom Eintritt bis zum Austritt für
einen definierten Mitarbeiterkreis

 die Mitwirkung bei konzeptionellen und operativen Aufgaben
 Sonderaufgaben und die Begleitung von Projekten

Sie verfügen über:

 ein abgeschlossenes Studium als Diplom-Verwaltungswirt (FH) bzw. Bachelor of Arts –
Public Management (m/w/d)

 Kenntnisse im Tarif-, Beamten- und Arbeitsrecht
 ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft und Flexibilität
 Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit
 eine strukturierte und selbstständige Arbeitsweise
 ein souveränes und höfliches Auftreten
 sicherer Umgang mit MS Office

Wir bieten Ihnen:

 bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen eine Stelle im Beamtenverhältnis bis
Besoldungsgruppe A 12

 flexible Arbeitszeiten
 spannende und herausfordernde Aufgaben in einem motivierten Team
 vielseitige interne sowie externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
 betriebliches Gesundheitsmanagement und Betriebssportangebote
 interessante Mitarbeitervorteile wie Corporate Benefits und Fahrradleasing
 einen Fahrtkostenzuschuss von 75% für das Deutschland-Ticket für den öffentlichen Perso-

nennahverkehr
 Kantine und Kiosk (Dienstort Ludwigsburg)
 Betriebskindertagesstätte

Ihre Fragen beantwortet Ihnen:

Frau Ina Stiefelhagen, Fachbereichsleitung Personal, Tel.: 07141/ 144-40304 und Frau Sonja
Schneider, Geschäftsteilleitung Personalmanagement und Personalentwicklung, Tel.:
07141/144-42931.



Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Sie bitte bis spätestens
01.12.2025 bevorzugt an unser Online-Bewerberportal oder unter Angabe der Kennziffer an das
Landratsamt Ludwigsburg, Fachbereich Personal, Hindenburgstr. 40, 71638 Ludwigsburg, rich-
ten. erfolgt. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden alle Papierunterlagen vernichtet.

Bewerbungen von schwerbehinderten Personen und von Menschen mit Migrationshintergrund
sind uns willkommen. Das Landratsamt Ludwigsburg setzt sich für die Chancengleichheit im Be-
ruf ein.


