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Warum ein Traineeprogramm? 

Der demografische und soziale Wandel beeinflusst und verändert die Arbeitswelt des öffent-
lichen Dienstes. Stärker als bisher konkurriert er mit der Privatwirtschaft um qualifizierte 
Fachkräfte in allen Bereichen. Ein gewichtiges Alleinstellungsmerkmal bei der Personalge-
winnung stellt dabei die Möglichkeit der Verbeamtung dar. Insoweit lassen Gesetzgeber und 
Laufbahnverordnungen, insbesondere die des Innenministeriums Baden-Württemberg un-
terschiedliche Wege zu. Gemeinsam ist allen, dass Eignung, Leistung und fachlicher Befähi-
gung im Hinblick auf die hohen und vielfältigen Qualifikationsanforderungen des Beamten-
berufs maßgebende Bedeutung zukommt.  

Mit dem Traineeprogramm als laufbahnqualifizierender Zusatzausbildung beabsichtigt die 
Hochschule für öffentliche Verwaltung und Finanzen Ludwigsburg (HVF) dem Bedürfnis der 
öffentlichen Verwaltung nach qualifizierten Bewerbern gerecht zu werden und gleichzeitig 
potentiell qualifizierten Bewerbern einen Weg in die Verbeamtung zu ermöglichen. 

 

Was sind unsere Vorgaben? 

Nach § 3 Abs. 2 der Verordnung des Innenministeriums über die Einrichtung von Laufbahnen 
(LVO-IM) kann die Laufbahnbefähigung für den gehobenen Verwaltungsdienst auch erwer-
ben, wer einen nach § 15 Abs. 1 Nr. 2 LBG geforderten Abschluss in einem verwaltungsnahen 
Studiengang nachweist und anschließend eine laufbahnqualifizierende Zusatzausbildung 
als ein auf die Verwaltung bezogenes, modular aufgebautes Traineeprogramm in einem Be-
schäftigtenverhältnis im öffentlichen Dienst absolviert hat. 

Inhalt und Gliederung dieser berufsbegleitenden Weiterqualifizierung gibt § 3 Abs. 3 LVO-IM 
vor. 

Bitte beachten Sie: 

Die Entscheidung über den Erwerb der Laufbahnbefähigung trifft immer der jeweilige Dienst-
herr. Die Teilnehmenden schaffen allerdings mit dieser Qualifizierung die entsprechenden 
fachlichen Voraussetzungen. 

 

Was sind unsere Ziele? 

Ziel des Traineeprogramms ist es, Sie zum einen mit Organisation, Aufgaben und Arbeitsweise 
der Verwaltung vertraut zu machen. Zum anderen sollen Sie aber auch befähigt werden, sich 
aufgrund der vermittelten verwaltungsspezifischen „Handwerkszeuge“, in angemessener Zeit 
in solche Tätigkeiten einzuarbeiten, für die Sie bislang keine einschlägige Vorbildung erwor-
ben haben.  

Insoweit setzt das Traineeprogramm auf Ihren bislang erworbenen Befähigungen auf und ver-
mittelt Ihnen darüber hinausgehende spezifische Kenntnisse und Fähigkeiten zur selbstän-
digen Wahrnehmung der Aufgaben des gehobenen Verwaltungsdiensts. 
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Welche Themen werden behandelt? 

THEMENBLOCK 1 
Rechtliche Grundlagen und Grundzüge des Verfassungsrechts 

• Allgemeines zu rechtlichen Grundlagen und zur Methodenlehre 
• Staatszielbestimmungen des Grundgesetzes 
• Menschenrechte und Grundrechte 
• Verfassungsgerichtsbarkeit 

THEMENBLOCK 2 
Allgemeines Verwaltungsrecht 

• Grundlagen des Allgemeinen Verwaltungsrechts 
• Formen des Verwaltungshandelns 
• Verwaltungsverfahren, Rechtsbehelfs- und Klageverfahren 

THEMENBLOCK 3 
Besonderes Verwaltungsrecht 

• Verhältnis des Allgemeinen und Besonderen Verwaltungsrechts 
• Polizei und Ordnungsrecht 
• Weitere ausgewählte Themenfelder 

THEMENBLOCK 4 
Grundlagen des Privatrechts 

• Allgemeiner Teil des BGB (Rechtsgeschäftslehre) 
• Sachenrecht / Liegenschaftsrecht 

THEMENBLOCK 5 
Europarecht 

• Institutioneller Aufbau und Bedeutung der Europäischen Union 
• Europäisches Gemeinschaftsrecht (Grundfreiheiten) 
• Geltung und Wirkung europäischen Rechts 

THEMENBLOCK 6 
Kommunales Verfassungsrecht 

• Verfassungsrechtliche Grundlagen kommunaler Selbstverwaltung 
• Gemeindeorgane und Gemeindeverwaltung 
•  Formen interkommunaler Zusammenarbeit 

 
THEMENBLOCK 7 
Haushalts- und Rechnungswesen 

• Einführung in die Finanzwirtschaft der Kommunen 
• Kommunales Haushalts- und Rechnungswesen 
• Einführung in die Haushaltswirtschaft des Landes 

THEMENBLOCK 8 
Personal, Organisation, Kommunikation 

• Arbeitsrecht in der öffentlichen Verwaltung 
• Beamtenrecht 
• Personalplanung und -entwicklung 

THEMENBLOCK 9 
Informations- und Kommunikationstechnologie 

• IT Grundlagen für die öffentliche Verwaltung 
• Datenschutz 
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Wie gestalten sich die Studieninhalte? 

Das Programm erfolgt grundsätzlich während eines Zeitraums von einem Jahr, berufsbeglei-
tend zu einem Beschäftigtenverhältnis im öffentlichen Dienst. Es ist modular aufgebaut; seine 
Inhalte werden in neun Themenblöcken mit je einer zweitägigen Vorlesungsphase (freitags 
und samstags) vermittelt. Die Vorlesungen erfolgen in der Regel als Live-Online Webinar; le-
diglich vereinzelt und vor allem aus didaktischen Gründen treffen wir uns in der Präsenz.  

Insgesamt umfasst das Traineeprogramm 900 Unterrichtseinheiten (144 UE Präsenzzeit und 
756 UE Selbststudium) und ermöglicht den Erwerb von 30 CP (Leistungspunkte nach dem Eu-
ropean Credit Transfer System). 

Neben umfangreichen Unterlagen erhalten die Teilnehmenden Zugriff auf die speziell konzi-
pierte Online-Lernplattform der HVF, die rund um die Uhr verfügbar ist, um eine maximale 
Flexibilität für die Teilnehmenden zu gewährleisten und deren Selbststudium zu unterstüt-
zen. Das Selbststudium dient der gezielten Nachbereitung der Studieninhalte. Diese Online-
Lernplattform wird vom Lehrteam des LUCCA fachlich betreut, das den Teilnehmenden für 
Fragen und Feedback zur Verfügung steht.  

 

Welche Dozenten setzen wir ein? 

Die Dozentinnen und Dozenten des Traineeprogramm gehören zum Lehrteam der HVF und 
werden von erfahrenen Kolleginnen und Kollegen aus der Verwaltungspraxis, ebenfalls lang-
jährige Lehrbeauftragte der Hochschule, begleitet. 

 

Welche Zulassungsvoraussetzungen müssen vorliegen? 

Zugelassen werden können Hochschulabsolventen mit einem mit mindestens 180 CP (Leis-
tungspunkte nach dem European Credit Transfer System - ECTS) bewerteten verwaltungsna-
hen Studienabschluss. In der Regel sollte bereits ein Arbeitsverhältnis zu einem Arbeitgeber 
des öffentlichen Dienstes bestehen. 

 

Welche Prüfungsleistungen werden erbracht? 

Das Traineeprogramm schließt ab mit einer Studienarbeit. Diese hat eine Aufgabenstellung 
aus der Praxis des Teilnehmenden zum Gegenstand, die unter Berücksichtigung der vermit-
telten Lehrinhalte umfassend und selbstständig, in einem zeitlichen Rahmen von drei Mona-
ten einer umsetzbaren Lösung zugeführt wird.  

Daneben setzen sich die Programmteilnehmenden im Rahmen eines Teams vertieft mit einem 
aktuellen Thema aus der Verwaltungspraxis auseinander. Die daraus resultierende Gruppen-
präsentation bildet ebenfalls einen Teil der Gesamtwertung. 

Überdies reflektieren schriftliche Leistungskontrollen zu jedem Themenblock den jeweiligen 
Lernerfolg. 
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Den erfolgreichen Abschluss des Traineeprogramms belegt das Diploma of Advanced Studies 
(DAS) des Ludwigsburger Competence Centre for Public Administration (LUCCA) und der Hoch-
schule für öffentliche Verwaltung und Finanzen Ludwigsburg (HVF). 

 

Wo und wann findet das Traineeprogramm 2025/26 statt? 

Das Traineeprogramm dauert insgesamt zwölf Monate und startet am 04. April 2025. 

Die Vorlesungsphasen sind Ende Januar 2026 beendet. Die folgenden drei Monate sind für die 
Erstellung der Studienarbeiten vorgesehen.  

 

Übersicht Vorlesungsphasen (jeweils 9:00 bis 17:00 Uhr) 

Phase Datum Thema Dozent 
 

Format 

1 
04.04.2025 Einführung, 

Verwaltungsrecht  
Prof. Leißner (vorm.) 
Prof. Dr. Zimmermann-Kreher (nachm.) Präsenz 

05.04.2025 Verwaltungsrecht, Workshop Prof. Dr. Zimmermann-Kreher Präsenz 

2 
09.05.2025 Landeshaushaltsrecht  

Verfassungsrecht  
MR Heißler (vorm.)  
Prof. Dr. Haug (nachm.) online 

10.05.2025 Verfassungsrecht Prof. Dr. Haug online 

3 
27.06.2025 Komm. Haushaltsrecht Prof. Leißner  online 

28.06.2025 Komm. Haushaltsrecht 
Verwaltungsrecht 

Prof. Leißner (vorm.) 
Prof. Dr.  Zimmermann-Kreher (nachm.) online 

4 
11.07.2025 Kommunalverfassung  Prof. Dr. Müller  online 

12.07.2025 Kommunalverfassung BM a.D. König online 

5 
26.09.2025 Team- 

Präsentationen  
Prof. Dr. Zimmermann-Kreher 
Prof. Dr. Meissner Präsenz 

27.09.2025 Verwaltungsrecht Prof. Dr. Wunderle online 

6 
10.10.2025 Personalrecht Prof. Dr. Mitsch online 

11.10.2025 Beamtenrecht Prof. Dr. Meissner online 

7 
07.11.2025 Verwaltungsrecht 

Europarecht 
Prof. Dr. Wunderle (vorm.) 
Prof. Dr. Derpa (nachm.) online 

08.11.2025 Europarecht Prof. Dr. Derpa  online 

8 
05.12.2025 Privatrecht Prof. Dr. Grimm online 

06.12.2025 Verwaltungsrecht Prof. Dr. Wunderle online 

9 
16.01.2026 Personalmanagement 

Datenschutz 
Prof. Dr. Steidle (vorm.) 
Prof. Dr. Mitsch (nachm.) online 

17.01.2026 IKT Prof. Dr. Klink-Straub online 
 

Die Präsenzveranstaltungen finden an der Hochschule für öffentliche Verwaltung und Finan-
zen in Ludwigsburg statt. Die online-Veranstaltungen finden über unsere Lernplattform statt. 
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Bitte haben Sie Verständnis, dass sich die HVF vorbehält, aus organisatorischen Gründen an-
gekündigte Dozenten zu tauschen oder geplante Termine zu verschieben. 

 

Anmeldung und Frist 

Die Anmeldung ist bis zum 31. Oktober 2024 auf unserer Website über unser Onlineformular 
möglich. Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Es gilt das „first come, first serve-Prinzip“!  
 
Bitte beachten Sie unsere auf der Website hinterlegten Teilnahmebedingungen! 
 

Gebühren 

Die Teilnahmegebühr für das Traineeprogramm beträgt 3.750 €. Die Teilnehmenden erhalten 
nach Ablauf der Anmeldefrist eine Rechnung. Die Teilnahmegebühr ist nach Rechnungserhalt 
zu entrichten. Sie ist ohne Abzug durch Überweisung zu bezahlen. Die Prüfungsgebühr fällt 
nach Abschluss der Präsenzphasen an, wenn die Teilnehmenden das Thema ihrer Studienar-
beit einreichen. Die Prüfungsgebühr beträgt 425 € und wird gesondert in Rechnung gestellt. 

 

Anreise / Unterbringung 

Eine Anreiseskizze zum Hauptcampus der Hochschule finden Sie unter folgendem Link 
Anfahrtsbeschreibung. 
Wenn Sie ein Verzeichnis mit Hotels benötigen, kommen Sie gerne auf uns zu. Wir bitten Sie, 
Hotelreservierungen selbst vorzunehmen. 
 

Das LUCCA-Team / Kontakt 

Leitung LUCCA     Prof. Dr. iur. Stefan Holzner 
      Prof. Dirk Leißner 
 
Studienleitung    Prof. Dirk Leißner 
 
Organisation und Projektmanagement Sylvia Neumann 

☏ 07141-140-1487   
   lucca@hs-ludwigsburg.de 

Anschrift 
Hochschule für öffentliche Verwaltung und Finanzen Ludwigsburg 
LUCCA 
Reuteallee 36 
71634 Ludwigsburg 

https://www.hs-ludwigsburg.de/weiterbildung 
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