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HOCHSCHULE FUR
OFFENTLICHE VERWALTUNG ) .. . Verwaltung Kehl
UND FINANZEN - im Original an die Hochschule -

LUDWIGSBURG
UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES Kehl

Dienstliche Beurteilung (im Rahmen des Studiums Public Management)

Ausbildungsabschnitt: [l Einfihrungspraktikum O Praxisphase
Personalangaben

Name: |Vorname: ‘

Geburtsdatum:

Ausbildungsabschnitt: von: | bis:

Vertiefungsschwerpunkt: |Einfihrungspraktikum

Stammdaten Praxisstelle (Ausbildungsstelle nach § 24 Abs. 2 APrOVw gD oder nach § 3 AProVw gD)
Ausbildungsstelle:
Amt/Sachgebiet:

Adresse: StraRe | PLZ ‘ Ort
Ansprechpartner:
E-Mail: | Telefon: ‘

Beurteiler
Name:
Amt/Sachgebiet:
Adresse: StraRe |PLZ ‘Ort
Stellenbezeichung:
E-Mail: | Telefon: ‘

Fehler 2

Dieses Einfiihrungspraktikum wurde mit einer Durchschnittsnote von abgeschlossen.

01.01.2018

[] Die Beurteilung wurde am bekanntgegeben.

O Die Beurteilung wurde besprochen.

Eine Besprechung der Beurteilung wurde nicht gewiinscht.

Ort, Datum:

(Unterschrift Anwarter/in)

Ort, Datum:

(Unterschrift Praxisstelle)
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Ausbildungsstelle:
Vertiefungsschwerpunkt: |Einfilhrungspraktikum

Ausbildungsabschnitt: von: | bis:
Name: ‘ Vorname:
Geburtsdatum:

Konkrete Ausbildungsinhalte:
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Ausbildungsstelle:

Vertiefungsschwerpunkt:

Einfuhrungspraktikum

Ausbildungsabschnitt: von: | bis:
Name: | Vorname: |
Geburtsdatum:

Beurteilung: (siehe § 24 Abs. 2 vgl. PDF - Erlauterungen zur Beurteilung)

Achtung: Noten bitte nur aus dem Menii auswahlen, NICHT manuell eintragen.
Noten mit mehr als einer Nachkommastelle sind unzulassig.

Noten nach § 29 Abs. 1 APrOVw gD (vgl. PDF - Erlduterungen zur Beurteilung)

Ubersicht

sehr gut

gut

befriedigend

ausreichend nicht

ausreichend

Leistung

Motivation

ohne Auswahl

Arbeitseffizienz

ohne Auswahl

Qualitat

ohne Auswahl

Fahigkeiten

Auffassungsgabe/
Lernfahigkeit

ohne Auswahl

schriftliche
Ausdrucksfahigkeit

ohne Auswahl

mindliche
Ausdrucksfahigkeit

ohne Auswahl

Flexibilitat

ohne Auswahl

selbstandiges Arbeiten

ohne Auswahl

Entwicklungspotential

Befahigung, klinftig

Aufgaben zu bewiltigen,

die iber das Niveau der
gegenwartigen
Tatigkeiten hinausgehen

ohne Auswahl

Dienstliches Verhalten

Verantwortungsbewusst

sein/ Zuverlassigkeit

ohne Auswahl

Sozialkompetenz/
Teamfahigkeit/
Kundenorientierung

ohne Auswabhl

Durchschnitt:

Fehler 2

= Fehlende Einzelnote(n)

Anmerkungen:

Dienstliche Beurteilung

Beurteilung
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Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
hervorragende Leistungs- und Einsatzbereitschaft,
stets sehr engagiert

Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
setzt Zeit- und Materialressourcen sehr wirtschaftlich und ergebnisorientiert ein, wählt Maßnahmen zur effektiven Aufgabenerledigung sehr geschickt aus, gestaltet Arbeitsprozesse sehr logisch und schlank

Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
jederzeit hervorragende, korrekte und sehr sorgfältige Arbeitsergebnisse, stets hochwertige und voll verwertbare Lösungen, sehr gute Fachkenntnisse


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
Wesentliches und Zusammenhänge werden sehr schnell und differenziert erfasst, auch bei schwierigen und komplexen Sachverhalten


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
hervorragend adressaten- und situationsgerecht, hervorragend verständlich

Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
sehr gute adressaten- und situationsgerechte, einwandfreie klare und gewandte Ausdrucksweise, argumentiert sehr nachvollziehbar und prägnant


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
ist in der Lage, sich sofort auf neue Gegebenheiten einzustellen und die Vorgehensweise sofort und in besonders geeigneter Weise anzupassen


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
arbeitet stets eigenständig und entscheidet richtig ohne Hilfestellung, entwickelt eigene Ideen und Lösungsansätze


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
hat sehr großes Potenzial, zukünftig deutlich höherwertige Aufgaben hervorragend wahrzunehmen und stets seine Kompetenzen abzurufen und zu erweitern


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
verhält sich bei der Aufgabenwahrnehmung auch in kritischen Situationen stets sehr höflich, wertschätzend, konstruktiv und freundlich


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
Überdurchschnittliche Leistungs- und Einsatzbereitschaft und stets engagiert


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
setzt Zeit und Materialressourcen überlegt ein, wählt Maßnahmen zur effektiven Aufgabenerledigung geschickt aus, gestaltet Arbeitsprozesse schlüssig


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
gute, korrekte und sorgfältige Arbeitsergebnisse, stets verwertbare Lösungen, gute Fachkenntnisse


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
Wesentliches und Zusammenhänge werden schnell und überwiegend differenziert erfasst


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
gut verständlich, adressaten- und situationsgerecht


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
gute adressaten- und situationsgerechte, klare und überwiegend gewandte Ausdrucksweise, argumentiert nachvollziehbar und folgerichtig


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
ist in der Lage sich auf neue Gegebenheiten einzustellen und die Vorgehensweise rasch anzupassen


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
arbeitet, eigenständig und entscheidet richtig mit geringer Hilfestellung, entwickelt Ideen und Lösungsansätze


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
hat großes Potenzial, zukünftig höherwertigere Aufgaben wahrzunehmen und seine Kompetenzen abzurufen und zu erweitern


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
sehr zuverlässig und vertrauenswürdig, sehr gewissenhaft


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
verhält sich bei der Aufgabenwahrnehmung stets sehr höflich, wertschätzend, konstruktiv und freundlich

Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
Leistungs- und Einsatzbereitschaft und engagiert


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
Zeit- und Arbeitsressourcen werden in der Regel bedacht eingesetzt, Aufwand wird bei der Maßnahmenauswahl berücksichtigt, Arbeitsprozesse können optimiert werden


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
in der Regel korrekte Arbeitsergebnisse und verwertbare Lösungen, durchschnittliche Fachkenntnisse


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
Wesentliches und Zusammenhänge werden in der Regel erfasst


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
in der Regel verständlich und adressaten- situationsgerecht


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
in der Regel adressaten- und situationsgerechte, klare und adäquate Ausdrucksweise, argumentiert meistens nachvollziehbar und folgerichtig

Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
auf veränderte Situationen wird in der Regel zeitlich angemessen reagiert


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
arbeitet in der Regel eigenständig und entscheidet richtig mit Hilfeleistung


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
hat Potenzial, zukünftig auch höherwertige Aufgaben wahrzunehmen und seine Kompetenzen abzurufen und zu erweitern


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
zulässig, vertrauenswürdig, gewissenhaft

Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
verhält sich bei der Aufgabenwahrnehmung höflich wertschätzend, konstruktiv und freundlich

Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
noch ausreichende Leistungs- und Einsatzbereitschaft sowie Engagement


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
setzt Aufwand an Zeit- und Materialressourcen teilweise ins Verhältnis zum erforderlichen Ergebnis - Maßnahmenauswahl und Arbeitsprozessgestaltung umständlich


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
Arbeitsergebnisse mit Mängeln, noch verwertbare Lösungen, teilweise fehlende Fachkenntnisse


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
ist nur teilweise in der Lage Wesentliches und Zusammenhänge selbständig zu erfassen


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
mit Mängeln, aber noch verständlich, adressaten- und situationsgerecht


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
mit Mängeln, aber noch adressaten- und situationsgerechte, argumentiert nicht immer logisch und folgerichtig


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
kann sich auf veränderte Situationen teilweise einstellen


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
braucht viel Unterstützung


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
hat im Allgemeinen das Potential, künftige Aufgaben zu übernehmen sowie seine Kompetenzen abzurufen und zu erweitern


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
im Allgemeinen zuverlässig, vertauenswürdig, gewissenhaft


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
verhält sich bei der Aufgabenwahrnehmung im Allgemeinen höflich, wertschätzend, konstruktiv und freundlich


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
genügt nicht mehr den Anforderungen


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
genügt nicht mehr den Anforderungen


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
genügt nicht mehr den Anforderungen


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
genügt nicht mehr den Anforderungen


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
genügt nicht mehr den Anforderungen


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
genügt nicht mehr den Anforderungen


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
genügt nicht mehr den Anforderungen


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
genügt nicht mehr den Anforderungen


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
genügt nicht mehr den Anforderungen


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
genügt nicht mehr den Anforderungen


Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
genügt nicht mehr den Anforderungen


weschbach
Schreibmaschinentext

weschbach
Schreibmaschinentext
Anmerkungen:

weschbach
Schreibmaschinentext

weschbach
Schreibmaschinentext

Hochschule
Beurteilungskriterien
Erläuterung:
absolut zuverlässig und vertrauenswürdig, äußerst gewissenhaft


Ausbildungsstelle:
Vertiefungsschwerpunkt: |Einfihrungspraktikum

Ausbildungsabschnitt: von: | bis:
Name: | Vorname:
Geburtsdatum:

Fehlzeiten:

Unterbrechungen/ Fehlzeiten: bitte jeden Tag auffuhren, z.B. Krankheit, Urlaub, Teilnahme an
praxisbegleitenden Arbeitsgemeinschaften, Einflihrungslehrgang, Sonstiges:

von bis Grund

01.01.2018|16.02.2018

Hinweis:
e Bei Einflihrungslehrgangen Standort angeben

e Bei praxisbegleitenden Arbeitsgemeinschaften Standort und Vertiefungsschwerpunkt angeben

Ort, Datum:

(Unterschrift Praxisstelle)

Formular drucken Formular speichern
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